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Aben dagsorden

B3589

B3590

Godkendelse af referat fra bestyrelsesmgde den 24. juni 2022

Godkendt.

Godkendelse af dagsordenen

Godkendt.

Sager til beslutning

B3591

Indledende drgftelse af budget 2023 for Epilepsihospitalet og Center for

Neurorehabilitering
Bilag ” Notat om indledende drgftelse af Budget 2023 for Epilepsihospitalet og Center for Neurorehabili-
tering”

Der fremlaegges aktuelle overvejelser om Epilepsihospitalets og Center for Neurore-
habiliterings driftsgkonomi i 2023. I bilag beskrives Direktionens vurderinger af sn-
dringer af sdvel indtaegts- som udgiftssiden fra Budget 2022 til 2023.

Samtlige vurderingerne samt drgftelserne pd bestyrelsesmgdet den 2. september
danner grundlag for det forestdende arbejde med udarbejdelse af budgetforslagene
for 2023. De forelaegges pa bestyrelsesmgdet den 16. december 2022.

I pkt 3592 droftes flerdrsbudgettering for anlaeg, vedligeholdelse og kondemnering
af bygninger i 2023 inkl. budgetoverslagsdrene 2024-2026 for hele Filadelfia.

Direktionen indstiller,

at bestyrelsen drgfter de budmaessige forudsaetninger og fastlaegger de gkonomi-
ske rammer for Epilepsihospitalet inkl. Center for Neurorehabilitering for budget
2023

Leif Vestergaard Pedersen indledte, og gav ordet til Jens-Otto Skovgaard Jeppesen.

Trods covid-pandemiens tydelige aftryk og beredskabsopgaven ift. Region Sjeelland i
1. kvartal 2022 er udviklingen praeget af paent mange henvisninger og aktivitet i de
5 regioner. Og henvisningerne er s8ledes p§ samme niveau som i 2021, antallet af
ambulante besgg (virtuelle og fysisk fremmgade) er steget og indlaeggelser ser ud til
at vaere pd samme hgje niveau som sidste 8r (nér der korrigeres for beredskabspe-
rioden).

For 2023 er der lagt op til a&endringer i de nationale drg-takster og dermed med im-
plikationer for alle landets hospitaler. Taksterne er i hgring i gjeblikket.

Selv om de nationale takster for Epilepsihospitalet “kun” veaegter svarende til ca. 20
% af alle vore takster, afventer vi en konkret dialog med Sundheds Data Styrelsen
om betydningen for Epilepsihospitalet.



Leif Vestergaard Pedersen spurgte ind til konsekvenserne af en gennemfgrelse af de
nye drg-takster. Andre spurgte ind til betydningen af en fortsaettelse af telemedicin-
ske konsultationer.

Da de nationale takster "kun” fylder svarende til en femtedel af alle takster, og am-
bulantaktiviteten ser ud til at stige, h8ber vi, at konsekvenserne vil blive acceptable.
Men vi afventer en naermere droftelse med SDS far vi kan give en tilstreekkelig sikker
indikation.

Der blev ogs§ spurgt ind til spergsmélet om “mark-up’en” - hvad er det, og hvorfor
har vi den:

- Mark-up’en blev reelt besluttet i Sundhedsministeriets rapport om Epilepsihospi-
talets gkonomi, transparens mv. i 2012 med en forst8else hos ministeriet og re-
gioner om behovet for fuld finansiering af Epilepsihospitalets omkostninger.

- Det er SDS (Sundheds Data Styrelsen), der udarbejder drg- og drg-lignende tak-
ster og tilbage i 2012 fastlagde principperne for en Mark-up, og det er Region
Sjaelland, der siden 8rligt har godkendt Mark-up’en.

- Mark-up’en omfatter omkostninger, som ikke er indeholdt i drg-taksterne eller de
drg-lignende takster (Filadelfias egne): husleje, forsikringer, patienttransport, af-
skrivninger p8 inventar og apparatur samt afskrivninger for donationer samt dif-
ferencen mellem de faktiske omkostninger for ambulantaktiviteten og indtaeg-
terne fra ambulantaktiviteten. Samlet udgor mark-up’en i 2022 16,67 %. Heraf
beror de ca. 6 procentpoints p§ differencen mellem de faktiske omkostninger og
ambulantaktiviteten - for at sikre fuld finansiering. De sidste ca. 10 % er udtryk
for Filadelfias omkostninger til husleje, afskrivninger og enkelte mindre bety-
dende finansielle forhold.

Filadelfia har 2 selskaber — nemlig "Bygninger” og “Ejendom”. De to selskaber har
finansieret bygninger, apparatur og udstyr og opkraever husleje inkl. skat hos bru-
gerne (de enkelte afdelinger).

Indfgrelse af "mark-up’en” har medvirket til systematisk indforelse af afskrivninger
og betydet, at der nu endeligt foreligger en systematisk gennemgang af alle Filadel-
fias bygningers tilstand og behov for vedligeholdelse. Tidligere var der ikke sat midler
af til bygningsvedligehold - dette beroede p§ opsparede midler eller salg af ejen-
domme. S& nu ved vi pracist, hvilken stand vore bygninger er i - og hvad det vil
koste at forbedre/vedligeholde dem, tilkendegav Jens-Otto S. Jeppesen.

Helle Buhr Pedersen tilkendegav, at man kunne overveje at foretage en genvurdering
af bygningerne i forhold til evt. at aendre p& afskrivningerne - henset til den store
andel af gamle bygninger.

Der blev spurgt ind til Langtidsomr8det - der er indg8et en konkret fler8rsaftale med
regionerne herom. S§ det skulle veere bragt p8 plads, oplyste Jens-Otto Skovgaard
Jeppesen.

Leif Vestergaard Pedersen pegede pd vanskelighederne med at investere og vedlige-
holde bygnings- og udstyrsmassen, ndr Filadelfia ikke m& have overskud og alt skal
g8 i balance. Vi bliver ngdt til at have noget at st§ i mod med rent gkonomisk.
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Jens-Otto S. Jeppesen pegede p8, at der godt kan afseettes flere omkostninger til
investeringer og vedligeholdelse, men det vil lgfte mark-up’en. Omkring takstbereg-
ninger er der to 8rs forskydninger p§ det, og vi skal naturligvis kunne dokumentere
fuldt ud.

En supplerende mulighed vil veere en forhandling/draftelse med Sundhedsministeriet
om tilfarsel af egentlige anlaegsbevillinger til Epilepsihospitalet og evt. de avrige spe-
cialsygehuse.

Leif Vestergaard Pedersen tilkendegav, at vi bor overveje at drgfte vore udfordringer
med Sundhedsministeriet og regionerne.

Vedr. CfN droftedes behovet for at “overbooke” ved at tage en ekstra seng i brug -
uden at der folger ekstra normeringer med.

Jens-Otto S. Jeppesen gennemgik kort udviklingen i henvisninger og indlaeggelser p&
CfN de sidste par 8r. Herunder ogs8 hvordan sammensaetningen af patienterne har
udviklet sig.

Mads Ravnborg pegede sarligt p§ de aktuelle problemerne i spidsbelastningsperio-
derne, de mange vakante aften-nat stillinger - som s§ indebeerer, at der trackkes p&
dagpersonalet til at fylde de vakante aften-nat vagter.

Man droftede mulighederne for evt. at 18ne’ personale fra andre afdelinger. Det har
man forsggt, men det har ogs8 budt p8 udfordringer.

Leif Vestergaard Pedersen tilkendegav, at vi m3 tilstraebe at finde mere varige lgs-
ninger for de vakante aften/nat stillinger.

Direktionen oplyste, at der er aftalt et snarligt mgde mellem Region Sjeelland og
Filadelfia vedr. neurorehabilitering med henblik p8 faelles muligheder til gavn for pa-
tienterne i det sjeellandske omrde.

Leif Vestergaard Pedersen tilkendegav, at vi kommer tilbage til CfN p§ naeste besty-
relsesmagde.

Flerarsbudgettering for Filadelfia - anlag, investeringer, vedligeholdelse
og kondemnering af bygninger 2023-2026

Bilag: Notat om fler@rsbudgettering for Filadelfia - anlaeg, investeringer, vedligeholdelse og kondemne-
ring af bygninger 2023-2026

Der fremlaagges aktuelle overvejelser om anlag, investeringer, vedligeholdelse og
kondemnering af bygninger i 2023 og budgetoverslagsarene 2024-2026. I bilaget
beskrives hvilke projekter, der tidligere er vedtaget til gennemfgrelse af Bestyrelsen,
hvilke projekter, Direktionen aktuelt indstiller til gennemfgrelse samt gvrige projekter
fordelt pd stgrre tekniske anlaeg og anskaffelser, bygningsprojekter, samt forsynings-
anlaag m.v.

Drgftelserne pa bestyrelsesmgdet den 2. september danner grundlag for endelig be-
slutning om gennemfgrelse af projekter i 2023-2026. De foreleegges p& bestyrelses-
mgdet den 16. december 2022 i forbindelse med behandlingen af budgetforslaget for
2023 med overslagsarene 2024-2026.
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Direktionen indstiller,
at bestyrelsen drgfter oplaeg til flerdrsbudgettering herunder beslutter anlsegspro-
jekter for 2023 og arene 2024-2026.

Leif Vestergaard Pedersen pegede p§ vigtigheden af systematisk fler§rsbudgettering.

Der var spgrgsmél til stigningerne omkring el, varme m.v. — det kan jo f§ indflydelse
pé prioriteringen.

Jens-Otto S. Jeppesen tilkendegav, at alt hvad der er over 100.000 kr. bliver aktive-
ret.

Omkring forsyningsledninger bliver det taget over flere 8r. De fylder meget.

Det fremg8r, at der er flere gnsker og neodvendige projekter til investeringer end
likviditeten tillader. Derfor skal der overvejes nye finansieringsmuligheder (loft i
mark-up’en og/eller eksternt tilfgrte anlaagsmidler).

Der skal ikke foretages en prioritering i dette made. Det afventer et direktionsoplaeg
til neeste bestyrelsesmade

Anlagsregnskab for Filadelfias renoverede laboratorium
Bilag: Anleegsregnskab for det renoverede Laboratorium 2022
Notat - sagsafslutning, Arkitektfirmaet HS Brunsgaard Laursen

Bestyrelsen godkendte i mgdet den 13. december 2019 udkast til projektplan med
tilhgrende gkonomisk ramme. Da laboratoriechefen i foraret 2020 imidlertid med-
delte at ville fratreede for at g& p& pension, anmodede direktionen om udskydelse af
igangsaetning af projektet til i 2021. Bestyrelsen godkendte udskydelsen af byggeriet.
Bestyrelsen blev herefter den 26. februar 2021 forelagt et revideret projektforslag
med en gkonomisk hgjere ramme. Projektet blev godkendt, og byggeriet blev ivaerk-
sat - herunder under Igbende overvdgning ved styregruppen og faglig radgiver.

Arkitektfirmaet HS Brunsgaard Laursen (den tilknyttede faglig r&dgiver) har afholdt
licitation indenfor 9 fagenterpriser den 5. juli 2021. Byggeriet blev ivaerksat den 30.
august 2021.

Renoveringsprojektet har Igbende vaeret fulgt af en styregruppe bestdende af direk-
tionen, faglig rddgiver, teknisk chef og medarbejderrepraesentanter.

Bestyrelsen har Igbende faet en status fra direktionen om fremdrift, gkonomi o.a. -
herunder ogsd veaeret pa besigtigelse.

Renoveringsprojektet er faerdig og ibrugtaget pr. 1. juni 2022 med et godt og positivt
tilfredsstillende resultat - bygningsmaessigt, for brugere og af ledelse og medarbej-
dere.

Bestyrelsen har undervejs spurgt ind til projektets gkonomi, som pa et tidspunkt har
set presset ud. Senest i december-mgdet i 2021 og marts-mgdet i indevaerende ar
har direktionen orienteret herom.
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Direktionen har i uge 33 faet overdraget det faerdige anlaegsprojekt:

- projektet er faerdigmeldt, og ngdvendig dokumentation er fremsendt til myndig-
hederne, herunder formelle dokumenter fra projektets certificeret brandradgiver.
Sorg Kommune har fremsendt ibrugtagningstilladelse af bygningen.

- den overordnede tidsplan for projektet er overholdt, sdledes indflytning og ibrug-
tagning kunne gennemfgres som aftalt.

Den samlede gkonomiske ramme for projektet var fastlagt til kr. 13.917.000,-.

Den samlede anlaegsudgift ender p& kr. 14.055.000,-, hvilket giver et mindre over-
forbrug pa lige under 1 % svarende til ca. kr. 139.000,-.

Overforbruget kan henledes til flere mindre anskaffelser og mindre andringer i for-
bindelse med indflytning og ibrugtagning, herunder tilkgb af/udskiftning af eksiste-
rende dgrautomatik, samt indplacering af ekstra kemiskab.

Direktionen indstiller,
at bestyrelsen godkender anlaegsregnskabet for Filadelfias renoverede Laborato-
rium.

Leif Vestergaard Pedersen konkluderede, at byggeriet er blevet styret fint, og an-
leegsrammen er overholdt. Anleegsregnskabet blev hermed godkendt.

Arv og gaver 2022

Bilag: Tilgang i gaver, arve- og forskningsmidler

Bestyrelsen har udbedt sig hvert ar at far fremlagt en status for tilgangen i Filadelfias
gave-, arve- og forskningsmidler.

Den administrative stab har foretaget en opggrelsen for perioden august 2021 til
august 2022.

Det fremgar, at Filadelfia ikke har modtaget arv og donationer det sidste ar. Filadelfia
har dog modtaget en gave p@ 50.000 kr. foruden dedikerede forskningsmidler pa
naesten 3,4 mio. kr.

Direktionen indstiller,
at de modtagne gaver og forskningsmidler overdrages til Filadelfias ledelse til vi-
dere foranstaltning.

Indstillingen blev tiltr4dt.



Sager til droftelse
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Plan og proces for Filadelfias vision og strategi, version 3.0
Bilag: P& vej mod Filadelfias nye vision og strategi

Filadelfias vision og strategi for 2018 - 2021/22 naermer sig sin afslutning. En raekke
mal og milepaele er virkeliggjort og har bidraget til, at Filadelfia i dag har udviklet sig
positivt og konstruktivt som en del af dansk sundheds- og socialvaesen. Covid 19
pandemien har til gengeaeld pa nogle punkter bade forsinket visionens virkeligggrelse
og samtidigt abnet for nye vinkler herunder markant fremskyndet anvendelsen af
virtuelle ambulante konsultationer p& Epilepsihospitalet.

Muligheden for at faerdigggre de sidste mal og milepeele er til stede, men meget taler
for at Filadelfia p&begynder processen frem mod en ny vision og strategi version 3.

P& de store linjer vil ikke mindst nedennaevnte eksterne forhold komme til at pa-
virke rammevilkdrene og mulighederne for sundheds- og socialvaesenet - sa Fila-
delfia "skal kigge ud":
> Den nyligt indgdet “Sundhedsaftale/-reform” med op til 25 nye “naerhospita-
ler” og den tidligere besluttede indfgrelse af 21 klyngeledelser
> Udfordringer med at f& sundhedsprofessionelle til b&de regioner og kommu-
ner de naeste mange ar
> Markant stigning i aeldrebefolkningen i Igbet af et arti
> @konomien i velfaerdsstaten er under pres.

Det har samtidigt implikationer for Filadelfia som organisation, som der ogsa “skal
kigges ind”:
e Om end det er sveert, sd er der behov for at handle - trods usikkerhed og
udsigt til hgjere omkostninger
Styre partnerskab og samarbejdsrelationer
Nye spaendende tilbud til gavn for patienter og beboere
Fokus pa @get effektivitet
Fokus pa baeredygtighed
Styrke ledelse, innovation og fzellesskab

Bestyrelsen drgfter sammen med direktionen og et udpluk af Filadelfias lederkreds
de kommende 3rs eksterne rammevilkar og muligheder og betydningen heraf for
Filadelfia som organisation pa bestyrelsens seminar.

Pa det efterfalgende bestyrelsesmgde fastlaegges det videre forlgb frem mod en
vision og strategi for Filadelfia.

Direktionen indstiller
at bestyrelsen drgfter plan og proces for Filadelfias vision og strategi version3.0.

Leif Vestergaard Pedersen henviste til droftelserne p§ bestyrelsens seminar. Direk-
tionen igangsaetter en proces frem mod en fornyet vision og ledsagende strategi in-
ternt i Filadelfia og med tanker ogs§ for eksterne bidrag. Direktionen fremlaegger
successivt oplaeg til bestyrelsen ledelse og medarbejder i december 2022 og frem
til juni 2023.



B3596

B3597

Drgftelse af fastholdelse og rekruttering
Bilag: Notat Status for bestraebelserne pa at fastholde personalet i Filadelfia

Bestyrelsen drgftede i mgdet den 4.marts 2022 mulighederne for fastholdelse af Fi-
ladelfias medarbejdere. Sygeplejestrejken medio 2021 med krav om hgjere lgn har
p& mange mader bred sig til det gvrige arbejdsmarked, og med en stigende eeldre-
befolkning frem mod ar 2030, kan der imgdeses udfordringer med rekruttering af
tilstraekkeligt mange medarbejdere til ikke mindst velfeerdsomraderne.

Direktionen har pa kortere sigt peget pa initiativer til at fastholde aften-/nat -perso-
nale og FEA-aftaler med henblik pa at tilbyde meraktivitets-afregning.

Der er allerede indledt forhandlinger med de faglige organisationer, og der stiles mod,
at hovedparten af forhandlingerne om ovennaevnte to hgjt prioriterede omrader kan
veere afsluttede med udgangen af oktober. @vrige gnsker forventes forhandlet i 2023
og evt. ogsa 2024.

Fastholdelse og rekruttering forventes at blive strategisk vigtige emner de kommende
ar - for alle og i den kommende vision og strategi for Filadelfia.

Der henvises til notatet i sagen og til droftelser pa bestyrelsesseminaret den 1.sep-
tember 2022 om dette strategiske tema.

Direktionen indstiller,
at bestyrelsen drgfter punktet.

Jens-Otto S. Jeppesen orienterede om de aktuelle forhandlinger med fagorganisati-
onerne. Der arbejdes i forste omgang frem mod mere varige lgsninger, som kan af-
hjeelpe de vakante aften-/nat vagter p8 “Filadelfia og dertil lasninger med merakti-
vitetsafregning hos egne medarbejdere frem for eksterne vikarer.

Der er 0ogs8 onsker til lantillaeg til medarbejdere i andre stillinger - og der kan blive
tale om at forhandle om disse i det nye &r.

Der var opbakning til dette.

Oplaeg til bestyrelsesmgder i 2023
Der foreslas fglgende datoer for afholdelse af bestyrelsesmgder samt seminar:

Fredag den 24. februar 2023

Fredag den 28. april 2023

Tirsdag den 20. juni 2023

Mandag den 25. og tirsdag den 26. september 2023
Fredag den 15. december 2023

Mgderne afholdes i tidsrummet kl. 10 - 13 og med efterfglgende frokost.
Seminaret afholdes som et 12/12 arrangement.

Bestyrelsesmgderne afholdes p& Filadelfia.
Stedet for afholdelse af bestyrelsesseminaret afklares med bestyrelsesformanden.



Arshjulet for 2023, som ogsa vil indeholde mgdedatoerne, vil blive fremlagt pa be-
styrelsens mgde i december 2022.

Direktionen indstiller,
at bestyrelsen godkender mgderaekken for bestyrelsesmgderne i 2023
at 3rshjul med bestyrelsens arbejdsplan for 2023 fremlaegges i december-mgdet.

Mgderaekken blev godkendt, men fra 2024 afholdes ikke mader mere om fredagen
- men p§ de ogvrige hverdage.

Sager til orientering
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Status for aktiviteten pa Epilepsihospitalet og Center for Neurorehabilite-
ring — Juli 2022

Der fremlaegges i det folgende en kort status for aktiviteten i 2022 pa Epilepsihospi-
talet og Center for Neurorehabilitering.

Epilepsihospitalet

Aktivitetsniveauet har i de forste maneder af 2022 vaeret praeget af Covid-19-epide-
mien, og den stationeere aktivitet har derfor i januar-juli vaeret 94 udskrivninger min-
dre end periodens aktivitetsmal. En del af drsagen til den mindre aktivitet er, at Epi-
lepsihospitalet i januar og februar 2022 udldnte dele af sengekapaciteten som bered-
skabsafdeling for Region Sjaelland i forbindelse med Covid-19-epidemien. Herved mi-
stede Epilepsihospitalet en aktivitet p& 36 udskrivninger. Hospitalet blev af Region
Sjeelland gkonomisk kompenseret for denne aktivitetsreduktion. Ud over disse 36
mistede patienter har der til og med juli veeret tale om en reel mindreaktivitet i for-
hold til periodens aktivitetsmal p& 58 patienter.

Som ventet er hospitalets aktiviteter fra juni igen gget, og der er for juni og juli
samlet tale om en meraktivitet i forhold til aktivitetsmalet pa i alt 24 patienter, sva-
rende til 13 %.

Det er Direktionens vurdering, at aktiviteten i august-december vil vaere stgrre end
periodens aktivitetsmal, og at mindreaktiviteten fra perioden januar-juli derfor delvist
vil blive indhentet i den resterende del af 2022. Det vurderes aktuelt, at der for hele
aret vil veere tale om en stationaer mindreaktivitet p& 30-40 patienter. Der er her tale
om en forbedring af arsprognosen i forhold til ‘Notat om status for Filadelfia aktivitet
og gkonomi - Juni 2022’, som behandles pa bestyrelsesmgdet den 24. juni. Her for-
ventedes en mindreaktivitet for hele dret pa 60 patienter.

Oversigt 1 sammenholder den planlagte og den faktiske stationzere aktivitet.



Oversigt 1 - Faktisk og budgetteret stationzer aktivitet 2022 - Epilepsihos-
pitalet
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Den ambulante aktivitet i drets forste 7 maneder har vaeret 352 ambulante besgg
stgrre end periodens aktivitetsmal. Arsagen er, at den relativt lave stationaere akti-
vitet i drets forste tre maneder, herunder 5 uger med beredskabsafdeling, mulig-
gjorde en forggelse af den ambulante aktivitet i denne periode. Det forventes, at
aktivitetsniveauet i den resterende del af dret vil vaere pd niveau med det budgette-
rede. Det betyder, at den forventede arsaktivitet vil vaere ca. 350 ambulante besgg
stgrre end arets samlede aktivitetsmal. Oversigt 2 sammenholder den planlagte og
den faktiske ambulante aktivitet.

Oversigt 2 - Faktisk og budgetteret ambulant aktivitet 2022 - Epilepsihos-
pitalet
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Center for Neurorehabilitering

Center for Neurorehabilitering oplever i 2022 en efterspgrgsel fra regioner og kom-
muner, som betyder et samlet aktivitetsniveau, som efter 7 maneder er lavere end
det budgetterede mal pd 93 %. I perioden januar-april 2022 var den gennemsnitlige
belaegningsprocent 93,0. Belaegningen i maj var 85,8 % og i juni maned 82,8 %. I



juli maned steg belaegningen igen, og ndede 92,4 %. Den gennemsnitlige belaeg-
ningsprocent i hele perioden januar-juli er herefter 90,4. Oversigt 3 sammenholder
det manedlige planlagte og det manedlige faktiske antal sengedage.
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Arsagen til den faldende belaegning skal ses i lyset af folgende. Center for Neurore-
habilitering oplever for tiden en forskydning af patienter, som er henvist fra kommu-
nerne over imod patienter, som er henvist fra regionerne. Regionale patienter er
generelt behandlingsmaessigt tungere end kommunale patienter.

Det betyder blandt andet, at disse patienter oftere end kommunale patienter har
behov for indlaeggelsesforigb pa andre hospitaler parallelt med indleeggelsen pa Cen-
ter for Neurorehabilitering.

Varigheden af indlaaggelsen pd andet hospital kendes ofte ikke ved indleeggelsens
start, hvorfor patientens seng pd Center for Neurorehabilitering ikke kan anvendes
til andre patienter under patientens eksterne indlaeggelse. Det gger den gennemsnit-
lige tomme sengetid pa Center for Neurorehabilitering og saenker dermed belaeg-
ningsprocenten. Center for Neurorehabilitering kan ikke opkraeve en dggntakst for de
dage, hvor patienten er indlagt pa andet hospital. Med andre ord mister Center for
Neurorehabilitering takstindtzegter ved den ggede tomme sengetid.

Direktionen planlaegger, at de mistede takstindteegter som fglge af den ggede tomme
sengetid kompenseres ved at ibrugtage en ny 21. sengestue og eventuelt 0ogsa en ny
22. sengestue. Herved forventes det budgetterede antal sengedage og den budget-
terede belaegningsprocent at kunne nds. Bestyrelsen orienteres saerskilt om denne
udvidelse af antallet af sengestuer, ndr planerne er konkrete.

Direktionen indstiller,
at bestyrelsen drgfter og tager denne fremlagte status til efterretning med eventu-
elle bemaerkninger.

Taget til efterretning.
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Patientvejledning 2021 /2022
Bilag: Arsrapport 2021/2022 - patientvejledning

Rapporten daekker over perioden 12. juli 2021 til 30. juni 2022.

Samlet har der veeret 1.064 lovgivningsrelaterede sager som knytter sig til 873 per-
sonlige henvendelser.
Stigningen ses isaer indenfor fglgende fem omrader:

e Tabt arbejdsfortjeneste

« Sygedagpenge omradet

e Fleksjobordninger

¢ Aflastning/aflgsning i hjemmet
e Hjemmevejleder

Det der er kendetegnende for sagernes karakter er, at vi ser flere pressede familier
- bdde pa bgrneomradet og pd voksenomradet. Derudover er personalet omkring
familierne langt mere opmaerksomme pa familiernes behov for hjeelp, hvorfor pati-
entvejlederen bliver kontaktet.

Patientvejledningen har i den opgjorte periode haft en stigning pa antallet af lovgiv-
ningsrelateret vejledningssager pa 12,6 pct.

Direktionen indstiller,
at Bestyrelsen tager rapporten til efterretning med eventuelle bemaerkninger.

Det blev tilkendegivet, at det er en rigtig fin rapport. Vi skal sgrge for at formidle
resultatet til pressen.

Arsrapport for kvalitet 2021
Bilag: Kvalitetsrapport 2021

Epllepsmospltalet har i lighed med de offentlige sygehuse siden 2018 foretaget en
arlig rapportering af kvaliteten i overensstemmelse med det nationale kvalitetspro-
gram (8 kvalitetsmal og indikatorer).

I rsrapporten for kvalitet 2021 beskrives udviklingen af de udvalgte kvalitetsindika-
torer maned for mé@ned og sammenlignes nar det er muligt med tilsvarende data for
2020. Da rapporten vil blive udsendt til regionerne og andre samarbejdspartnere, er
den forklarende tekst udvidet i forhold til kvartalsrapporterne, som udsendes i for-
bindelse med bestyrelsesmgderne.

Data i rapporten er sdledes bestyrelsen bekendt, men sammenligning henover &r
giver et andet overblik over udviklingen.

Overordnet set giver sammenligningen et indtryk af forbedret opfyldelse og mindre
variation i opfyldelsesgraden fra maned til m&ned i 2021 i forhold til 2020.

Der er imidlertid fortsat periodevise udfald i opfyldelsesgraden i forskellige afsnit,
som i de fleste tilfeelde kan forklares ved specifikke handelser i afsnittene, typisk
ophobet fraveer blandt specielt laeger og sekreteerer.
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Benchmarking med de offentlige hospitaler vil kun vaere mulig i begraenset omfang
pd grund af forskelligheder i opgaver og forlgb. Vi arbejder fortsat med udvikling af
nye indikatorer, som understgtter ssmmenhaeng i og veaerdi af forlgbene.

Direktionen indstiller,
at resultatet tages til efterretning.

Det er meget fint og blev taget til efterretning.

Direktionen orienterer

Faerdigggrelse af Filadelfias 125 ars jubileumsbog

Arbejdet med jubilzeumsbogen blev sgsat i foraret 2021, hvor daveerende bestyrel-
sesformand Kjeld Mgller Pedersen satte sig for bordenden af arbejdet. Seks kapit-
ler er nu skrevet med et fgrste kapitel som favner det meste, samt kapitler med
overskrifter: Et moderne hospital, Center for Neurorehabilitering, bosteder, Diakoni,
og gkonomi. Doron Haahr (ekstern skribent) har skrevet hovedparten af de i alt
100 A4 sider med tidl. overlaege Jgrgen Alving og kommunikationsansvarlig Lene
Lgvschall som medforfattere. Der er taget kontakt til fotograf af de interviewede,
bygninger m.v. Bogen forventes faerdig til bestyrelsesmgdet den 16. december i ar.

Status for mgde med Sorg Kommune om Brommeparken og RUF

Det tidligere omtalte mgde mellem Sorg Kommune og Filadelfia om Brommeparken
og RUF planlagt i juni er udskudt til ultimo august. Direktionen vil orientere om drgf-
telserne i bestyrelsesmgdet.

VISO udbud for specialrddgivning om epilepsi gar til Filadelfia
Socialstyrelsen har i juni afholdt udbudsforretning for eksterne leverandgrer med
specialr%dgivning indenfor bl.a. epilepsi. Filadelfia har for 3. gang vundet opgaven.
Der henstar en endelig forhandling om en kontrakt mellem Socialstyrelsen og
Filadelfia.

Rgsnaes-matriklen

Erhvervsmaegler Jeanette Andreasen har de seneste 3 mdr. afklaret en raekke plan-
forhold og servitutter med Kalundborg Kommune samt skattemaessige forhold med
SKAT i relation til interesserede kgbere til Rgsnaes-matriklen. Der gives en aktuel
status om salg af Rgsnaes-matriklen i bestyrelsesmgdet.

Nye vagtbaerende overlaeger til Epilepsihospitalet

Epilepsihospitalets laegelige vagthold og voksenafdeling bliver begge dele styrket,
nar to vagtbaerende overlaeger tiltraeder stillingerne pr. 1.december 2022. Det
laegelige vagthold bestar herefter af 4 neurologer og 5 paediatere.

Eventuelt

Helle Buhr Pedersen gjorde opmeaerksom p8, at budgetforslaget for 2023 for det so-
ciale omrdde, skal godkendes inden fgrste oktober. Bestyrelsen behandler budget-
forslaget for budget 2023 for socialomrddet inden udgangen af september.
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Ekstraordineert mgde den 16. november 2022, kl. 12-15
Ordinaert mode er fredag den 16. december 2022, kl. 10-13.

Referatet er godkendt den 27. september 2022

Leif Vestergaard Pedersen
Bestyrelsesformand



